
FERIE MALATTIE 

ALTRE 

ASSENZE

TOTALE 

ASSENZE

1 RIPARTIZIONE I -AFFARI GENERALI ,SERVIZIO PERSONALE E DEMOGRAFICI 598 53 19 28 100 16,72 83,28

2 RIPARTIZIONE II  - SERVIZI ECONOMICO FINANZIARI 92 8 1 0 9 9,78 90,22

3 RIPARTIZIONE III - PROMOZIONE UMANA E PUBBLICA ISTRUZIONE 330 14 7 12 33 10,00 90,00

4 RIPARTIZIONE IV - LAVORI PUBBLICI E SERVIZI A RETE 552 49 25 36 110 19,93 80,07

5 RIPARTIZIONE V - TURISMO SPETTACOLO E MAKETING TERRITORIALE 19 0 0 0 0 0,00 100,00

6 RIPARTIZIONE VI - URBANISTICA E PIANIFICAZIONE TERRITORIALE 69 3 4 0 7 10,14 89,86

7 RIPARTIZIONE VII -  EDILIZIA 130 3 0 5 8 6,15 93,85

8 RIPARTIZIONE VIII - ABUSIVISMO E REPRESSIONE 301 34 5 2 41 13,62 86,38

9 RIPARTIZIONE IX - POLIZIA MUNICIPALE 563 55 13 59 127 22,56 77,44

10 RIPARTIZIONE X  - TRIBUTI E CANONI SERVIZIO IDRICO INTEGRATO 237 4 0 14 18 7,59 92,41

11 SERVIZIO AUTONOMO LEGALE 23 3 0 0 3 13,04 86,96

12 SERVIZIO AUTONOMO SPORTELLO UNICO ATTIVITA' PRODUTTIVE 92 4 6 6 16 17,39 82,61

13 SERVIZIO STAFF SINDACO 23 0 0 1 1 4,35 95,65

TASSO % DI 

PRESENZA

C O M U N E  D I  C A R I N I

RIPARTIZIONE I – AFFARI GENERALI, DEL PERSONALE E DEMOGRAFICI
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